UDENTO AGIZ VE DiS SAGLIGI HIZMETLERI
LTD. STi

KISISEL VERI
SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI



1. AMACI

UDENTO AGIZ VE DIiS SAGLIGI HiZMETLERI LTD. STi bu Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikasi (“Saklama ve imha Politikas1”) ile kisisel verilerin 6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununa (“Kanun”) uygun olarak teknik ve idari korunmasi, kisisel verilerin iglenme sartlarinin
ortadan kalkmasi halinde, 28/10/2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Ydnetmelik (“Yonetmelik™) hiikiimlerinin
uygulamasini diizenlemek amaciyla ¢ikarilmaktadir.

2. TANIMLAR

Acik Riza; Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza.

Tigili Kullanex; Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi
ya da birim hari¢ olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi
yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

Imha; Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu.

Kayit Ortami; Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.

Kisisel Veri; Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirli bilgi.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi; Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Veri Envanteri; Sirketimiz biinyesinde toplanan Kisisel Verilerin hangi Veri Sahibi gruplarina ait
oldugunu, siire¢ bazli olarak gosteren envanter.

Kisisel Verilerin islenmesi; Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,

siiflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi; Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hi¢bir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi; Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hi¢bir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin 1k, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahklmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Periyodik imha: Kanun’da yer alan Kisisel Verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda Isbu Politika’da belirtilen ve tekrar eden araliklarla Sirketimiz tarafindan kendiliginden
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Politika; Sirketimizin Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi.

Veri Kayit Sistemi; Kisisel Verilerin Sirketimiz biinyesinde yapilandirilarak islenmesi i¢in kullandigimiz
kayit sistem(ler)i.

Veri Sahibi; Sirketimiz ve/veya Sirketimizin baglh sirketleri/istiraklerinin ticari iliski icinde bulundugu
calisanlar1, miisterileri, is ortaklari, hissedarlar1, yetkilileri, potansiyel miisterileri, aday calisanlari,
stajyerleri, ziyaretcileri, tedarikgileri, isbirligi i¢inde calisgtigi kurumlarin ¢alisanlari, iiglincii kisiler ve
burada sayilanlarla sinirli olmamak iizere diger kisiler gibi kisisel verisi iglenen / islenebilecek olan
gergek kisi.

Veri Sorumlusu; Kisisel verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan Sirketimizi.

Yonetmelik; Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Y 6netmelik hiikiimlerinin, Ifade eder.
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3. KiSIiSEL VERILERIN SAKLANDIGI KAYIT ORTAMLARI

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HiZMETLERI LTD. STi
tarafindan asagidaki listelenen ortamlarda basta Kanun hiikiimleri olmak {izere ilgili mevzuata uygun
olarak giivenli bir sekilde saklanmaktadir:

Elektronik ortamlar:

e Yazilmlar (Hasta Takip Programi, Réntgen Programi, E- Fatura Programi, Internet
Bankaciligi, Saglik Bakanligi, Maliye ve SGK’ya ait programlar ile diger yazilim ve
programlar)

Sunucular (Yedekleme, E-Posta, Veritabani, Web, Dosya Paylagim vb.)
Goriintii Kayit Cihazlari

Bilgisayarlar (Masaiistii, Diziistii)

Mobil Cihazlar (Telefon, Tablet vb.)

Optik Diskler (CD, DVD vb.)

Cikartilabilir Bellekleri (USB, Hafiza Kart vb.)

Yazici, Tarayici, Fotokopi Makinast

Fiziksel ortamlar:
e Birim Dolaplar1
o Klasorler

o Arsiv

4. SAKLAMAYI GEREKTIREN SEBEPLERE ILiSKIN ACIKLAMALAR
Saklamaya fliskin Genel Aciklamalar
Veri sahiplerine ait kisisel veriler, UDENTO AGIZ VE Di$ SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi
tarafindan ozellikle:

a. Faaliyetlerin siirdiiriilebilmesi,

b. Hukuki ylikiimliiliiklerin yerine getirilebilmesi,

c. Calisan haklarinin ve yan haklarinin planlanmasi ve ifasi,

d. Is iliskilerinin yonetilebilmesi,
Amaciyla yukarida sayilan fiziki veyahut elektronik ortamlarda giivenli bir bicimde Kanun ve diger
ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar ¢cergevesinde saklanmaktadir.

Saklamay1 gerektiren Hukuki sebepler:

a. Kisisel verilerin sdzlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmast,

b. Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast,

c. Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, UDENTO
AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI *1n mesru menfaatinin olmast,

d. Kisisel verilerin UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi ’in herhangi
bir hukuki ytikiimliiliiglinii yerine getirmesi,

e. Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a dngoriilmesi,

f. Veri sahiplerinin ag¢ik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri
sahiplerinin agik rizasinin bulunmasi.

Saklamay: Gerektiren isleme Amaclar
e Acil Durum Yonetimi Siire¢lerinin Y{iriitiilmesi
e Bilgi Giivenligi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi
e Bina Giris Cikislarinin Takibi
e Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
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Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Kimlik Kart1 Olusturulmasi

Calisan Ozliik Dosyas1 Olusturma

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisma Belgesi Diizenlenmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yirtitiilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Fatura Diizenlenmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Hizmet Bedeli Odeme Takibinin Yapilmasi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Indirim Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireclerinin Iyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi
Maas Odemeleri

Mal / Hizmet Satig Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Mesai Takibinin Kontrolii

Mesul Miidiirliik Belgesi Diizenlenmesi

Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Nobet Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Personel Devam Kontrol Sistemi

Radyoloji Kayitlarinin Olusturulmasi

Radyoloji Lisansinin Alinmasi

Randevu Bilgilerinin Hatirlatilmas:

Randevu Kayitlarinin Olusturulmas: Ve Takibi

Recete Diizenlenmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Risk Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitilmesi

Saglik Hizmetleri ile Finansmanimin Planlanmas1/Y 6netimi
Saglik Hizmetlerinin Verilmesi ve Takibi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Y{riitiilmesi

Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasiir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

T1bbi Atik Siirecinin Y{iriitiilmesi

T1bbi Teshis/Tedavi /Bakim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Sayfa 3



e Yonetim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

Imhay1 Gerektiren Sebepler

Yonetmelik uyarinca, asagida sayilan hallerde veri sahiplerine ait kisisel veriler, UDENTO AGIZ VE
DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI tarafindan re’sen yahut talep iizerine silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir:

a. Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin
degistirilmesi veya ilgasi,

b. Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

c. Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin iglenmesini gerektiren sartlarin ortadan
kalkmasi.

d. Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin
rizasini geri almasi,

e. Ilgili kisinin, Kanun’un 11. Maddesinin 2 (e) ve (f) bentlerindeki haklar1 ¢ercevesinde kisisel
verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yaptig1 bagvurunun
veri sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

f. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin
yetersiz bulunmas: veya Kanun’da oOngoriilen siire i¢inde cevap vermemesi hallerinde;
Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

g. Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢mis olmasina ragmen, kisisel
verileri daha uzun siire saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.

h. Periyodik imha siireci

5. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKiN ALINAN TEDBIRLER

UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi , Kanun’un 12. maddesine uygun olarak,
islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini Onlemek ve verilerin muhafazasini saglamak i¢in uygun gilivenlik diizeyini
saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmak
veya yaptirmaktadir. Islenen kisisel verilerin teknik ve idari tiim tedbirler alinmis olmasma ragmen,
kanuni olmayan yollarla iiciincii kisiler tarafindan ele gegirilmesi durumunda, UDENTO AGIZ VE DIi$
SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi bu durumu miimkiin olan en kisa siire icerisinde ilgili birimlere
haber verir.

4.1 Teknik Tedbirler

Ag Giivenligi Ve Uygulama Giivenligi Saglanmakta

Bilgi Sistemleri Giincel Halde Tutulmakta

Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur

E-Posta Yoluyla Aktarim Gerekiyorsa Sifreli Olarak Kurumsal E-Posta Veya KEP Kullanilmakta
Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir

Erisim Yetki Ve Rol Dagilimi1 Net Olarak Tanimlanmakta

Erisim Yetki Ve Rol Dagilimlar1 I¢in Prosediirler Olusturulmakta Ve Uygulanmakta

Erisimler Kayit Altina Alinarak Uygunsuz Erisimler Kontrol Altinda Tutulmakta

Gerektiginde Veri Maskeleme Onlemi Uygulanmaktadir

Gorev Degisikligi Olan Ya Da Isten Ayrilan Calisanlarin Yetkileri Kaldirilmaktadir
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Gincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir

Giivenlik Duvarlar1 Kullanilmaktadir

Giivenlik Testleri Diizenli Yapilmakta

Hukuka Aykiri Isleme Tespiti Halinde Ilgili Kisiye Ve Kurula Bildirmek igin Bir Sistem Ve
Altyap1 Olusturulmakta

Kisisel Veri Iceren Fiziksel Ortamlarmn Dis Risklere (Yangm, Sel Vb.) Karsi Giivenligi
Saglanmaktadir

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir
Kullanict Hesap Yonetimi Ve Yetki Kontrol Sistemi Uygulanmakta

Log kayitlar1 kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir

Mevecut risk ve tehditler belirlenmistir

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Giivenligine Yonelik Politika Ve Prosediirler Belirlenmekte
Periyodik Yetki Kontrolleri Gergeklestirilmekte

Risklere Uygun Teknik Tedbirler Alinmakta

Saklama Ve Imha Politikasina Uygun Imha Siiregleri Tanimlanmakta Ve Uygulanmakta

Saldir1 Tespit Ve Onleme Sistemleri Kullanilmaktadir

Sifreleme yapilmaktadir

Tasmabilir Bellek, CD, DVD Ortaminda Aktarilan Ozel Nitelikli Kisiler Veriler Sifrelenerek
Aktarilmakta

Veri Isleyen Hizmet Saglayicilarinin Veri Giivenligi Konusunda Belli Araliklarla Denetimi
Saglanmaktadir

Veri Isleyen Hizmet Saglayicilarinin, Veri Giivenligi Konusunda Farkindalig1 Saglanmaktadir
Verilerin Islendigi Elektronik Ortamda Ozel nitelikli kisisel veriler icin giivenli sifreleme /
kriptografik anahtarlar kullanilmakta ve farkli birimlerce yonetilmektedir

4.2 idari Tedbirler

Calisanlar i¢in veri giivenligi hiikiimleri i¢eren disiplin diizenlemeleri mevcuttur

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir

flgili Kisileri Aydinlatma Yiikiimliiliigii Yerine Getirilmekte

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler igin ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak
gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir

Kisisel Veri Giivenligi Politika Ve Prosediirleri Belirlenmistir

Kisisel Veriler Miimkiin Oldugunca Azaltilmakta

Kisisel Verilere Hukuka Aykir1 Erisilmesi Onlenmekte

Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 islenmesi Onlenmekte

Kisisel Verilerin Muhafazasi Saglanmakta

Kurum igi Periyodik Ve Rastgele Denetimler Yapilmakta Ve Calisanlar igin veri giivenligi
konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢aligmalar1 yapilmaktadir

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi Siireclerinde Yer Alan Calisanlara Veri Giivenligi
Konularinda Diizenli Egitimler Verilmekte

Verilerin Islendigi Ve Saklandigi Ortamlarin Giivenlik Onlemleri Alinmakta

Yetkisiz Giris Cikislar Engellenmekte

6. KIiSISEL VERILERIN iMHA EDILMESINE ILiSKiN ALINAN TEDBIRLER

UDENTO AGIZ VE DiS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak
islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kendi kararina
istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi iizerine kisisel verileri silebilir veya yok edebilir. Kisisel
verilerin silinmesi akabinde ilgili kisiler hicbir sekilde silinen verilere tekrardan erisilemeyecek ve
kullanilmayacaktir. UDENTO AGIZ VE DIiS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI tarafindan kisisel
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verilerin imha siireglerinin tanimlanmast ve takip edilmesine iliskin etkin bir veri takip siireci
yonetilecektir. Yiriitillen siire¢ sirast ile silinecek verilerin tespit edilmesi, ilgili kisilerin tespiti,
kisilerin erisim yontemlerinin tespiti ve hemen akabinde verilerin silinmesi olacaktir.

UDENTO AGIZ VE DIiS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi kisisel verileri yok etmek, silmek veya
anonim hale getirmek icin verilerin kaydedildigi ortama bagli olarak asagida belirtilen yontemlerin bir
veya birkagini kullanabilir:

5.1 Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesine iliskinYontemler

5.1.1 Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hi¢bir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Kisisel verilerin silinmesi yontemi olarak UDENTO AGIZ VE
DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi asagidaki yontemlerden bir veya birkagini kullanabilir:

v' Kagit ortaminda bulunan kisisel veriler karartma yontemi ile ¢izilerek, boyanarak, kesilerek
veya silinerek islem uygulanacaktir.

v" Merkezi dosyada yer alan ofis dosyalari igin kullanici(lar)nin erisim hakki(lar1) ortadan
kaldirilacaktir.

v Veri tabanlarinda bulunan kisisel bilgilerin bulundugu satirlar yahut siitunlar ‘Delete’ komutu
ile silinecektir. Veri tabaninda muhafaza edilen Kisisel Veriler, Ilgili Kullanicilar igin hicbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bi¢imde ilgili veri tabanindan
silinmektedir.

v Dijital Belgeden Silme, Sirket biinyesinde dijital ortamlarda tiretilen veya elde edilen Kisisel Veri
iceren Dijital Belgeler, Ilgili Kullanicilar i¢in hi¢bir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilecek bigimde kalici olarak silinmektedir.

Gerekli oldugu zaman bir uzman tarafindan yardim alinarak giivenli olarak silinecektir.

5.1.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin asagidaki yontemlerle hi¢ kimse tarafindan hicbir
sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

v' Fiziki Belgenin imhasi, Sirketimizce toplanan ve veri kayit sistemlerimizin pargasi olmakla
birlikte otomatik olmayan yollarla isledigimiz Kisisel Veriler, sonradan kullanilmasina imkan
vermeyecek bi¢cimde fiziksel olarak yok edilmesi suretiyle yok edilebilmektedir.

v' Kagit imha Makinesi ile Yok Etme

v" De-manyetize Etme: Manyetik medyanin yiiksek manyetik alanlara maruz kalacagi o6zel
cihazlardan gecirilerek iizerindeki verilerin okunamaz bir bigimde bozulmas1 yontemidir.

5.1.3 Kisisel Verileri Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kigisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini
ifade eder. UDENTO AGIZ VE DIi$ SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi kisisel verileri anonim hale
getirmek icin asagida belirtilen yontemlerin bir veya birka¢ini kullanabilir:

Maskeleme (Masking):Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti
icerisinden ¢ikartilarak kisisel verinin anonim hale getirilmesi yontemidir.
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Kayitlar1 Cikartma: Kayittan ¢ikarma yonteminde veriler arasinda tekillik ihtiva eden veri
satir1 kayitlar arasindan ¢ikarilarak saklanan veriler anonim hale getirilmektedir.

Bolgesel Gizleme: Bolgesel gizleme yonteminde ise tek bir verinin ¢ok az goriilebilir bir
kombinasyon yaratmasi sebebi ile belirleyici niteligi mevcut ise ilgili verinin gizlenmesi
anonimlestirmeyi saglamaktadir.

Global Kodlama: Veri tiiretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik
olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
saglanmaktadir. Ornegin;dogumtarihleriyerineyaslarinbelirtilmesi;agikadresyerineikamet
edilen bolgeninbelirtilmesi.

Giiriiltii Ekleme: Verilere giiriiltii ekleme yontemi 6zellikle sayisal verilerin agirlikli oldugu
bir veri setinde mevcut verilere belirlenen oranda art1 veya eksi yonde birtakim sapmalar
eklenerek veriler anonim hale getirilmektedir. Ornegin, kilo degerlerinin oldugu bir veri
grubunda (+/-) 3 kg sapmas1 kullanilarak ger¢cek degerlerin goriintiilenmesi engellenmis ve
veriler anonimlestirilmis olur. Sapma her degere esit 61¢iideuygulanir.

Kanun’un 28. maddesine uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaclarla islenebilir. Bu tiir iglemeler Kanun kapsami disinda olup, kisisel veri
sahibinin ag¢ik rizas1 aranmayacaktir.

UDENTO AGIZ VE DIiS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI kisisel verinin silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesine iligkin re’sen karar alabilecek ve se¢mis oldugu kategoriye gore
kullanacagi yontemi de serbestce belirleyebilecektir. Ayrica Yonetmelik’in 13. maddesi kapsaminda
ilgili kisinin basvuru esnasinda kendisine ait kisisel verinin silinmesi, yok edilmesi yahut anonim hale
getirilmesi kategorilerinden birini se¢mesi halinde de ilgili kategoride kullanilacak yontemler
konusunda UDENTO AGIZ VE DIiS$ SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI serbesti i¢inde olacaktir.

7. KIiSISEL VERILERI SAKLAMA VE iMHA SURELERI

UDENTO AGIZ VE DIiS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI , kisisel verileri islendikleri amag igin
Ek-1’de belirtilen siireler boyunca saklar. Mevzuatta s6z konusu kisisel verinin saklanmasina iligkin
olarak bir siire dngoriilmiis ise bu siireye riayet edilir. Mevzuatta dngoriilmiis bir siire olmamasi halinde
kisisel veriler Ek-1’deki tabloda yer alan kisisel verilerin tutulmasi i¢in azami silire boyunca
saklanacaktir. Bu siireler; UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi ’in veri
kategorileri ve veri sahibi kisi gruplar1 degerlendirilerek; bu degerlendirme sonucu elde edilen verilerin
kanunlarda yer alan yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesini saglayacak ve azami olarak mevzuatta yer
alan siireler gozetilerek belirlenmistir.

Bu siirelerin sona ermesi dolayisiyla silme, yok etme veya anonim hale getirme yiikiimliiliigliniin ortaya
¢iktig1 durumda UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI bu tarihi takip eden ilk
periyodik imha isleminde kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin islemler kayit
altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki ytikiimliiliikler hari¢ olmak tizere en az ii¢ y1l siireyle
saklanir.

8. PERIYODIiK iMHA SURELERI

Yonetmeligin 11 inci maddesi geregince, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlenmistir. Buna gdre,
her yi1l Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gerceklestirilir. S6z konusu sistemlerde
bilgilerin tekrar geri getirilmeyecek sekilde, verilerin kaydedildigi varsa evrak, dosya, CD, disket, hard
disk gibi araglardan geri doniistiiriilmeyecek sekilde silinecektir.
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9. PERSONEL

Kanun kapsamimda UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STI veri sorumlusu
sifatiyla,Yonetmelik’in 11. maddesinin 1. fikrasina dayanarak, Kanunun veri saklama ve imha siireci
uygulanmas1 bakimindan yiikiimliiliikleri yerine getirilecek personelin unvanlari, birimleri ve gorev
tanimlar1 Saklama ve Imha Politikas1 Ek-2"de yer alan tablo ile belirlenmistir.

Smirlar1 belirlenmis bu kisiler Tiirk Ticaret Kanunu, Borg¢lar Kanunu ve Tiirk Ceza Kanunu
kapsaminda kendi yetki sinirlar1 icinde gerceklesen islem ve eylemlerden sorumludur. Her bir
departman sorumlusu, departmanlardaki ilgili kullanicilarin Kanun ve Yonetmelik cercevesinde
hazirlanan Saklama ve Imha Politikas1 ve Kisisel Veri Politikasi’na uygun davramip davranmadigini
denetlemekle ytikiimlii olacaktir. Tiim departman sorumlular: belirtilen periyodik imha siirelerinde isbu
Saklama ve Imha Politikas1 dogrultusunda gerceklestirdigi islemleri UDENTO AGIZ VE DIS
SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STi Kisisel Verileri Koruma Komitesi Baskani’na raporlayacaktir. Bu
raporlar i¢in yapilan ¢alisma sonuglarinda ¢ikan karar uygulamaya konulacaktir.

10.REVIZYON VE YURURLUKTENKALDIRMA

Saklama ve Imha Politikasi’nin degistirilmesi, yiiriirliikten kaldirilmas: halinde yeni diizenleme
UDENTO AGIZ VE DIS SAGLIGI HIZMETLERI LTD. STIi internet  sitesinden
(http://www.udentoconcept.com/ ) ilan edilecektir.

11.YURURLUK

Bu Saklama ve Imha Politikasi yayinlandig: tarihinde yiiriirliige girer.
EKLER

EK 1-Veri Saklama ve imha Siireleri
EK 2-Kisisel Veri Saklama, imha ile Gorevli Personel Tablosu
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EK1- Veri Saklama ve imha Siireleri

Veri Kategorisi

Saklama Siiresi

imha Siiresi

Kimlik Islem tarihi veya hukuki iliskinin | Saklama siiresinin bitimini takip
sonlanmasindan itibaren 10 yil eden ilk periyodik imha siiresinde
Saglik Islem tarihi veya hukuki iliskinin | Saklama siiresinin bitimini takip
sonlanmasindan itibaren 15 yil eden ilk periyodik imha siiresinde
Aile Bilgileri Islem tarihi veya hukuki iliskinin | Saklama siiresinin bitimini takip
sonlanmasindan itibaren 10 yil eden ilk periyodik imha siiresinde
Ceza Mahk(miyeti Ve |Calisanin  Isten  Ayrilmasindan | Saklama siiresinin bitimini takip
Giivenlik Tedbirleri itibaren 10 y1l eden ilk periyodik imha siiresinde
Hukuki Islem Calisanin ~ Isten  Ayrilmasindan | Saklama siiresinin bitimini takip
itibaren 10 yil veya Kararin|eden ilk periyodik imha siiresinde

Kesinlesmesinden Itibaren 5 y1l

Gorsel ve Isitsel Kayitlar

Islem tarihi veya hukuki iliskinin
sonlanmasindan itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Finans

Islem tarihi veya hukuki iliskinin
sonlanmasindan itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Hasta Islem

Islem tarihi veya hukuki iliskinin
sonlanmasindan itibaren 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Calisma Bilgileri

Islem tarihi veya hukuki iliskinin
sonlanmasindan itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Tletisim

Islem tarihi veya hukuki iliskinin
sonlanmasindan itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Imza

Islem tarihi veya hukuki iliskinin
sonlanmasindan itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Islem Giivenligi Calisanin ~ Isten  Ayrilmasindan | Saklama siiresinin bitimini takip
Itibaren 10 y1l eden ilk periyodik imha siiresinde
Kilik ve Kiyafet Calisanin ~ Isten  Ayrilmasindan | Saklama siiresinin bitimini takip
Itibaren 10 y1l eden ilk periyodik imha siiresinde
Mesleki Deneyim Islem tarihi veya hukuki iliskinin | Saklama siiresinin bitimini takip
sonlanmasindan itibaren 10 yil eden ilk periyodik imha siiresinde
Ozliik Calisanin ~ Isten  Ayrilmasindan | Saklama siiresinin bitimini takip
Itibaren 10 y1l eden ilk periyodik imha siiresinde
Pazarlama/Bilgilendirme 2yl Saklama siiresinin bitimini takip

eden ilk periyodik imha siiresinde

EK 2-Kisisel Veri Saklama, Imha ile Gorevli Personel Tablosu

Personel Gorev Sorumluluk
Gorevi igindeki siireclerin
saklama siiresine
uygunlugunun saglanmasi ile

Personel Sorumlusu Uygulama sorumlusu ygunig Sag .
periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha
siirecinin yonetimi
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Idari Isler Sorumlusu

Uygulama sorumlusu

Gorevi igindeki siireclerin
saklama siiresine
uygunlugunun saglanmasi ile
periyodik imha stiresi
uyarinca kisisel veri imha
siirecinin yonetimi
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